140 éves a Faller Packaging:

Egyiitt egy jobb jovéért!

Fenntarthatdsagiriport 2022
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Kedves olvasok!

Amikor visszatekintlink a 2022-es évre, vegyes érzésekkel tesszik
ezt: alighogy a koronavirus-jarvany enyhult, maris rank szakadt a
kovetkezd krizis, az ukrajnai haboru. Ez a konfliktus katasztréfa az
emberek szadmara. Oszintén reméljik, hogy hamarosan véget ér, hogy
felismerjuk az er6sebb eurdpai egységben rejlé lehetdségeket, és
hogy tartozkodni fogunk a nacionalizmus felerésddésétdl.

Az ukrajnai haboru kézzelfoghato hatassal van rank: a magas inflacio,
adragulo energiaar és a nyersanyagok nehéz ellatasi helyzete fejfajast
okoz nekink. Ezen a ponton szeretnénk kifejezetten megkdszonni
minden munkatarsunknak, hogy veliink egyutt sikeresen megbirkdz-
tak ezzel a megterheld évvel.

Viszont nincs arnyék fény nélkul: 2022 sok lehetdseéget is hozott.
Minden bizonytalansag ellenére ismét ndvelni tudtuk a forgalmunkat
—jelentds mértékben, 21,7 szazalékkal, immar 179,9 millié eurdra. Es
ne feledkezzlnk meg rola: Tavaly lettlnk 140 évesek. Ezt a rendki-
vili eseményt nyaron Unnepeltik meg a Faller Packaging csapataval,
valamennyi németorszagi telephelytnkrél. Okoldgiai szempontbdl
is tovabbra is j6 uton jarunk. Folyamatosan csokkentjuk energia- és
anyagfelhasznalasunkat, és még inkabb a fenntarthatdsag téméajara
osszpontositunk, vilagos célkitlizésekkel és egy Uj, egész Eurdpara
kiterjed¢ fenntarthatdsagi haldzattal — nemcsak magunk, hanem
ugyfeleink és partnereink szamara is.

Hogy ez konkrétan hogyan néz ki, arrdl a 2022. évi fenntarthatdsagi
riportban olvashat, amelyet éppen a kezében tart. Azt is megtudhatja,
hogy mi koze van a Forma-1-ben hasznalt technoldgianak a Wald-
kirchben talalhatd Pre Packaginghez, és milyen izgalmas projektekkel
foglalkoztak tavaly a tanuldink. Beszamolunk arrél, hogy a részleg-,
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termelési és csapatvezetdink hogyan gondolkodtak a workshopok és
coachingok soran arrdl, hogyan jarulhatnak hozza a vallalat sikeréhez
és a dolgozok elégedettségehez.

Mit hoz 20237 Az 6sszes kihivas még nem latszik. A jo hir az, hogy
elvégeztik a hazi feladatunkat, rugalmas értékesitési piacon vagyunk,
és belséleg nagyon jol pozicionaltuk magunkat. Ezért a haboru és
a nyersanyag- és energiapiacok feszult helyzete ellenére sikertinie
kell a tovabbi ndvekedésnek. 2023-ban az éves forgalom tovabbi
ndvekedeéseét célozzuk meg, és a legnagyobb kdvetkezetesseéggel
kovetjuk a COz2-semlegesség és a fenntarthatdsag felé vezetd
utat. A kdvetkezé fenntarthatosagi jelentésben megtudhatja, hogy
milyen elérelépéseket tettlnk.

Most pedig reméljik, hogy élvezni fogja az olvasast. A 2022-es
Fenntarthatosagi riportunkkal betekintést adunk a Faller Packaging
vilagabal

Dr. Michael Faller Dr. Daniel Keesman
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Interju

"Kimerito es sikeres"

2022 nagyon kuldnleges év volt a Faller Packaging szamara — a vallalat
140. szUletésnapjat Unnepelte, valamint rekordértékesitések elé néz.
Ebben az interjuban Dr. Michael Faller és Dr. Daniel Keesman Ugyvezetd
igazgatok visszatekintést nyujtanak ajubileumiévre, és kilatasokat adnak
a2023-asevre.

Melyek az elsé szavak, amelyek eszébe jutnak, ha az elmult
évre gondol?

Dr. Faller: Valojaban haromra tudok gondolni. 140 év, fenntarthatdsag
és konszolidacio.
Dr. Keesman: Kimerit6 és sikeres.

Dr. Keesman, miért volt 2022 kimerité és sikeres?

Dr. Keesman: 2021-ben ajarvany utani szakasz a gazdasagok erételjes
fellendulésével kezdédott, kildndsen Kindban és az Egyesult Allamok-
ban. Ez gyakorlatilag minden piacon €s minden anyagkategoriaban szlk
keresztmetszetekhez vezetett az ellatasban. Ezt miis megtapasztaltuk.
Ez 2021 negyedik negyedévetdl kezdddden 2022-ben is folytatddott.
Szamunkra ez azt jelentette, hogy a szallitasi idok jelentésen meghoss-
zabbodtak, és a diszpozicid nehezebbé valt. Egyes esetekben egyaltalan
nem tudtuk kiszolgalni Ugyfeleink kéréseit, mert az alapanyag hiany-
zott. Ez a negyedik negyedévben minden anyagkategodriaban jelentés
dremelkedéshez vezetett. Igy Iéptink be az Uj évbe, még mindig a koro-
navirus-jarvannyal. Nem volt teljesen vege.

Még mindig egyérteimlen korlatozottak voltunk, még a tél folya-
man is, korulbeldl aprilisig, majusig. Es addigra mar eléggé "kifesziltek"
voltunk. Szandékosan nem azt mondom, hogy feszultek. Egyszerten
csak keményen vitorlaztunk a szélben. Es akkor jétt az ukrajnai haboru
februar vegén. Ez mindannyiunk szamara eléggé megvaltoztatta a
jatékszabalyokat. Az ezt kdvetd unios bojkott —vagy az Oroszorszag altal
a gazellatasunkra kivetett dnkéntes korlatozas — miatt az elsédleges és
masodlagos energia ara az egekbe szokott. Mivel ez a papir- és karton-
beszallitdink szamara alapveté fontossagu tényezd, az anyagarak ezutan
ismét masszivan, egyes esetekben két-haromszorosara emelkedtek.
Nem volt tébbé argarancia sem. Ezen kivil voltak meg energiapotdijak
stb. Ezt kezelni — elészér is elemezni, a megfeleld kdvetkeztetéseket
levonni és a szervezetet, kUldndsen az értékesitést és az ugyfélme-
nedzsmentet kiigazitani — kimeritd volt. Tobbszor kellett arat emelntnk.
llyen meég soha nem tértént velink korabban, sem az iparag egészében.
Vegul, ha az évet egészében nézzik, kilonbodzd szakaszaink voltak,
hol kicsit t&bb, hol kicsit kevesebb gazdasagi sikerrel. Osszességében
azonban sikeresen zartuk az évet. A 2022-es év kuléndsen megterheld
volt, és a korllmenyes tényezdkhoz keépest is igazan sikeres — mert az
egész szervezet j0 munkat végzett.

Dr. Faller, miért volt a 2022-es év olyan kiilbénleges a
Faller Packaging szamara, kiilbn6sen a fenntarthatosag
szempontjabol?

Dr. Faller: A fenntarthatdsag mara hihetetlentl fontossa valt — tgyfe-
leink és az egész piac szamara. Mindenki felébredt. Mi mar régéta foglal-
kozunk a témaval, és évek Sta kdzzétesszik a fenntarthatdsagi riportot.
Eddig a fenntarthatdsag inkabb a "j¢, ha van", mostanra mar "kotelezé"
lett. Atértékeltik a vallalkozasunkat, Ujraszabalyoztuk magunkat, és
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megprobaltuk elére megtalalni a valaszokat a jovébeli kdvetelmenyekre.
Az elkdvetkezendd eldirasok nagyon szigoruak lesznek, és folyamatosan
ndévekedni fognak. Ez egy olyan tényezd lesz, amely megkulonboztet
minket a versenytarsaktol, és amelybdl lehetdsegeket merithetlnk.
Kulondsen akkor, ha jol csinaljuk, és atgondoljuk, hogyan tudunk hasznot
hizni igyfeleinknek, partnereinknek és magunknak. Ezért talaltam olyan
izgalmasnak mindazt, amiidén tortént. Mind azt, amit kilséleg tanultunk,
mind azt, amit most belséleg elkezdtlnk, hogy még jobban fejlédjtnk,
vagy hogy szembenézzUnk a jovébeli kinivasokkal.

Dr. Faller, ha megnézi a Faller Packaging cég térténetét és
értékeit —mitdél olyan kilénleges a 140. évforduld?

Dr. Faller: 140 év elég tekintélyes szam. Es persze biiszke vagyok
ra. Kulondsen olyasvalaki szamara, aki az alapitd csaladbdl szarma-
zik — méghozza a negyedik generacidban. Visszatekintve az ember
l&tja, hogy hol szllettek olyan dontések, amelyek segitettek minket, és
milyen valsagokat kellett leklzdeni. Azt hiszem, az elmult évtized egyik
legfontosabb dontése az volt, hogy a gydgyszeriparra és az egészségu-
gyre 6sszpontositsunk és specializalddjunk. Ez tette lehetédveé a vallalat
felemelkedését, amely az elmult harom évtizedben nagy lenduletet
vett. A 250 fét foglalkoztatd vallalatbol mara 1400 fét foglalkoztato, hét
telephelyen mikodd és nemzetkdzi szinten pozicionalt vallalatta ndttik
ki magunkat. Es igen, egy olyan &gazatban dolgozunk, amely némileg
valsagallo.

Ezt most is érezzlk. Még azokban az idékben is, amikor az emberek
megszoritjgk a nadragszijat, az utolsé dolog, amin spoérolnak, az az
egészségikdn vald spérolds. Es természetesen ebbd! bizonyos szem-
pontbdl miis profitalunk. Ezért bizakodva tekintink a jovébe. Még 140
év utan is. Boldogga tesz, hogy jo kilatasaink vannak a tovabbi létezésre
egy olyan piacon, amely sokat valtozik. Kulondsen az elmult évben
sok minden tértént a versenykornyezetben. Korabbi versenytarsaink
tObbsege mar nemlétezik, de mas és sokkal nagyobb egységek jelentek
meg. A Faller Packaging meg fogja talalni erre a valaszt, hogy ebben a
versenykdrnyezetben a piaci pozicioval és arculattal pozitivan tekinthes-
stnk a jovébe amit felépitettink.

A Faller Packaging Group végrehajto bizottsaga a Binzenben talalhato Leaflet Academy latogatasa soran.



Dr. Michael Faller (jobbra) és Dr. Daniel Keesman, a Faller Packaging két iigyvezeté igazgatdja beszélgetés kozben a Faller binzeni telephelyén.

Ha 2023-ig tekintiink el6re, hol vannak a legnagyobb
kihivasok és lehetéségek a Faller Packaging szamara?

Dr. Keesman: A kihivasok nem teljesen nyilvanvaloak a jelenleg. A hoss-
zabb ciklusokban torténd tervezés és elérejelzés manapsag szinte
lehetetlenné valt. Ez azt jelenti, hogy mentalisan mindenre felkészu-
[Gnk. Magyarul mindig "tervezz a legrosszabbra és reméld a legjobbat".
A kérnyezet kihivast jelent. Az inflacid magas marad, az elérejelzések
szerint nyolc szazalékos lesz. A gazdasag egésze enyhe recesszidba
kerdl. Ezkdzvetlentlnem érintiaz iparagunkat, de kdzvetett hatasalehet.
A kamatlabak emelkednek. Ez azt jelenti, hogy a vallalati finanszirozas
dragabblesz, ésalikviditas elapad. Ez tehat altalanossagban megnehexziti
a helyzetet. Németorszag és az EU strukturalis energiaelldtasa 2023~
ban és 2024-ben is erésen terhelt lesz. Ez egy izgalmas egyveleg. A jo
hir: elvégeztUk a hazi feladatunkat, nagyon rugalmas értékesitési piaccal
rendelkeziink, és belsdleg is jol pozicionaltuk magunkat. 2023-ban is
tovabb fogunk javulni. Egy atalakitasi projekt keretében belsé folyama-
tainkat probara tesszuk, és egy-két dolgot atszervezink. Azonban nem
a per- formacids hatékonysagra, hanem mindenekel6tt a kilsé haté-
konysagra dsszpontositunk. Még agilisabba és gyorsabba akarunk valni
szolgaltatasaink Ugyfélnek vald bemutatasaban — a 2022-ben elért
gazdasagisikerek ellenére. A kihivasok 2023-ban sem lesznek kisebbek.
Az év folyaman pontosan latni fogjuk, hogy mik azok, agilisan reagalunk
rajuk, és tovabb haladunk az utunkon. Minden bizonnyal van lehet&sé-
glnk arra, hogy szikseég esetén ismét bévitsik eurdpai haldzatunkat,
azaz ne csak organikusan, hanem nem organikusan is névekedjunk.
Bejelentettik, hogy elsésorban Eurdpaban szeretnénk terjeszkedni és
koncentrélddni. Jelenleg kulonbdzd projekteket vizsgalunk. Ha felmerdl,
és van egy megfelel vallalat vagy helyszin, amelyet ki tudnank épiteni —
akkor megtesszuk. De nem fogunk szakitani a formaval.

Dr. Faller: A vallalatnak meg kell tanulnia, hogy sokkal gyorsabban és
rugalmasabban reagéljon a valtozasokra. Ez a feladat eléttunk all. Figyelni
a piacot, és a lehetd leggyorsabban felismerni az utunkba kerUlé kihiva-
sokat. Aztan megtalalni a valaszokat, és vegul megoldasokka alakitani
Oket. Ezek az instabil piac kdvetelményei. Vagy egyaltalan egy olyan
vilagban, amely mar nem rendelkezik azzal a stabilitassal, amellyel
korabban rendelkezett. Es ez az a pont, ahol befelé és a strukturainkban

valé stabil meggydzddéssel kell orientalddnunk. Azon is el kell gondol-
kodnunk, hogy a meglévd vallalati strukturék a jovében is igeretesek
lesznek-e. Ezt fogjuk tenni, a munkavallaldinkra is tekintettel. Gondos-
kodnunk kell arrdl, hogy tovabbra is vonzoak maradjunk mint munkaltato,
és a munkaltatdi méarkaépités értelmében képesek legylnk fiatalabb
munkavallalokat vonzani és megnyerni &ket. Rugalmasabbak les-
zUnk abban, amit a munkavallaldinknak kinalunk, példaul kuldénbdzd
munkaidé-modellekkel.

Hogyan fog fejlédni a piac?

Dr. Keesman: Tobb tendenciat figyelhetliink meg. Egyrészt mi magunk
is profitalunk a ndvekvd gyogyszer- és egészséglgyi piacbol. Ezt mar
tobbszor levezettik és kommunikaltuk. Ez az dregedd tarsadalomnak
és aszegényebb orszagokban az egészségiallapot nbvekedesének kds-
z6nhetd, amelyek igy tobb gydgyszert fogyasztanak. De ez a tudomany
és a technoldgia pozitiv fejlédésének is kdszonhetd, ahol a gydgyszerek
egyre inkabb funkcid- vagy szdvetspecifikusabba valnak — vagy olyan
betegségekre is talalunk termékeket, amelyek korabban gyogyithatatla-
nok voltak. A gyogyszerpiac tehat mind mennyisegi, mind dsszetettségi
szempontbol fejlédik. Ez tobb terméket jelent, tehat meglévé terméke-
ket, amelyek névekednek, és Uj termékeket. Ez hajtja magat a piacot és
természetesen a csomagolasi piacot is. Altalaban véve itt névekedést
latunk. Az elérejelzések nagyon pozitivak, kiléndsen a rostalapu tertile-
teken. Es most bezarul a kor afenntarthatosag felé: sok vasarlo elkezdte
vagy tervezi, hogy a mlanyagot rostalapl csomagolassal helyettesiti,
ahol ez lehetseges — példaul a betetek esetében. A varakozasok szerint
a kovetkezd ot évben Eurdpaban korulbeltl 400 000 tonna mUanyag
csomagoldanyagot fognak szalalapu anyagokra cserélni. Ez egyrészt
jO, masrészt azonban a kartonkapacitasoknak is kovetnitk kell ezt a
tendenciat. Itt stratégiai bejelentések térténtek. A probléma az, hogy
egy ilyen gép megépitése és telepitése néhany évet veszigénybe. Becs-
léseink szerint a kovetkezd ket évben még mindig lesznek anyagi szik
keresztmetszeteink. A most létrejovd Uj kapacitasok 2025-t8l kezdve
megszUntetik ezeket a szlk keresztmetszeteket.
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A Faller Packaging 140 éves jubileumi évében huszadik alkalommal jelent meg az éves fenntarthatésagijelentés. Két évtized alatt a kiadvany folyamatosan fejlédétt.

A hagyomanyos fenntarthatésagtol a
fenntarthatésagunk jovojeig

Fenntarthaté-nem csak tegnap 6ta

A fenntarthato tevékenységeknek hosszu hagyomanya van a Faller
Packagingnél. Kulondsen azdta, hogy Dr. Michael Faller 1994-ben
csatlakozott a vallalatvezetéshez, a gazdasagi, Okoldgiai és tarsadalmi
értelemben egyre fenntarthatobb Uzleti gyakorlatok megvaldsitasara
iranyulo torekvések kiemelt szerepet kaptak.

A vallalat példaul 20 éve ad ki éves fenntarthatdsagi riportot. Ez eddig
dnkéntes alapon tortént, hogy megmutassa az Ggyfeleknek, a nyilva-
nossagnak és a vallalat sajat alkalmazottainak, hogy mit sikerult elérni,
és természetesen azt is, hogy hol van még mit javitani.

2014-ben a Faller Packaging a Baden-Wurttemberg tartomany altal
kezdeményezett WIN Charta egyik elsé alairdja volt. Mara tobb mint
300 kis- és kozépvallalkozas csatlakozott ehhez a fenntarthatd Uzleti
gyakorlatok iranti dnkéntes kotelezettsegvallalashoz.

2022 eleje ota a vallalat egy lépéssel tovabb lépett. Az IHK Sudlicher
Oberrhein (regionalis kereskedelmi kamara) és az Energieagentur Frei-
burggal egyutt a Faller Packaging a "Zielgerade 2030 — Klimaneutral am
Oberrhein" kezdeményezés keretében azon dolgozik, hogy 2030-ra
teljesen CO2 -semlegesen mikodjon.

A szikségszeriliség a sajat akaratan feliil bukkan
elé

A csomagolasi szakember mar eddig is sokat elért a kitartd eréfeszite-
sekkel, hogy egy élhetd jovét teremtsen. Az elmult években azonban
sajat, valamint az Ugyfelek és a tarsadalom igényei egyre gyorsabban
néttek.
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Afenntarthatd gazdalkodas és a kdrnyezetbarat termékek mara olyan
szUksegszerlUseégge valtak, amelytdl az egész Faller Packaging Group
vallalati sikere fugg.

Az ugyfelek kdzvetlen lekérdezések és online platformok, példaul
az EcoVadis vagy a CDP (Carbon Disclosure Project) segitségével
nagyon pontosan értékelik beszallitoik fenntarthatdsagat. Ezek az
értékelések egyre inkabb meghatarozoak a vasarlasi dontésekben.
Ugyanakkor az Uj, kornyezetbaratabb termékek és szolgaltatasok
kifejlesztéseével elérhetd versenyeldny is egyre nagyobb.

Eztmégerdteljesebbenfigyelembekellvenniatermékfejlesztés soran.
A Faller emellett bdviti szolgaltatasi kinalatat, amely az Ugyfeleket is
segitiabban, hogy maguk is fenntarthatobban mikddjenek.

Balrdl: Dr. Michael Faller, a waldkirchi Faller Packaging elnéke és ligyvezetd partnere, az IHK Stdlicher
Oberrhein eln6khelyettese, Eberhard Liebherr kamarai eln6k és a kamara vezetdje. Dr. Dieter Salomon
ugyvezeté. (Forras: Olga Heiland/IHK Stidlicher Oberrhein)



A dontéshozok is latjak a cselekvés sziikségességét
2016. januér 1-jén hivatalosan is hatalyba lepett az ENSZ 17
fenntarthatd fejlédési célia. Ezt a fenntarthatd fejlédés 2030-as
menetrendjének részeként dolgoztak ki a 2015-ben New Yorkban
tartott torténelmi jelentdsegl ENSZ-csucstalalkozon. Azota a Faller
Packaging is 6sszehangolta a jobb jovére vald torekvesét az ENSZ 17
céljaval és 2030-as jovokepevel.

Az Europai Unid, a Német Szdévetségi Kdztarsasag és mas eurdpai
allamok parlamentjei is felismerték az idodk jeleit, és egyre tobb olyan
torvenyt hoznak, amelyek az ENSZ iranti dnkéntes kotelezettsegval-
lalasuk céljainak adoznak.

A Faller Packaging és a fenntarthatdsagi riport jovéje szempontjabdl
kulondsen fontos az EU Green Deal és az EU vallalati fenntartha-
tosagi riportrol szold iranyelve (CSRD). Ez arra kdtelezi a vallalato-
kat, hogy atlathatobb és dsszehasonlithatobb modon tegyek kdzze
fenntarthatosagi eréfeszitéseiket. Az eredményeket évente mérik
a sajat maguk altal kitlzott célokhoz képest. A hangsuly nem csak
a kornyezet- és eghajlatvedelemre helyezddik. A munkavallalok és a
beszallitok tarsadalmi feleléssegvallalasat a telies ellatasi lancban,
valamint a szocialis normaknak vald megfelelést is dokumentalni kell.
Az ellatasi lanc beszerzési kdtelezettsegeirdl szolo torvenynek vald
megfelelés is szerepet jatszik ebben az 6sszefliggésben. A fenntart-
hatod eurdpaiUzletitevékenyseg elémozditasat celzo egyeb torvenyek,
mint példaul a Whistleblower Protection Act, kdvetni fogjak.

A jobb jovore vonatkozo stratégia

Ambicidzus célokat csak stratégiai és tervezett intézkedésekkel
lehet elérni. Mivel minden jo stratégia megbizhatd adatokon ala-
pul, 2022-ben a Faller Packaging csoporton belll atfogd aktualis
allapotelemzést végeztek. Ennek tdbbek koézott egyerteim(
és atfogd eredmeényeket kell szolgaltatnia arrdl, hogy hol van a
vallalatcsoport jelenlegi vallalati karbonlabnyom (az évente okozott
CO2-kibocséatas teljes mennyisége). Egy masik fontos mérdszam a
termékek karbonlabnyoma (a termékenként okozott COz-kibocsatas
mennyisége).

Ezen tulmenden a fenntarthatd vallalati fejlédés kulcskérdeseit
kilonbdzd  érdekcsoportok  korében felmérték, és egy anyag
matrixban kombinaltak. Az igy kialakitott fenntarthatdsagi strate-
gia egyik kdzponti eleme, hogy a Faller gazdasagilag, 6kologiailag és
tarsadalmilag fenntarthato Uzleti tevékenységeinek mindig hozzaa-
dott értéket kell teremtenitk az Ugyfelek szamara.

AVvéllalatok és a tarsadalom csak egyitt tudnak megbirkdzni a nagy gazdasagi, dkoldgiai és tarsadalmi
kihivasokkal, hogy egy élhetd jové lehetséges maradjon.

Koordinalt végrehajtas minden helyszinen

Bar a Faller Packaging mar a multban is nagyon jo alapot teremtett
a fenntarthatosaghoz, a hosszd tavu célok, mint példaul a COz-
semlegesség 2030-ra vagy a CSRD-kdvetelményeknek megfeleld
telies korlU jelentéstételi képesseg 2025-re, még mindig nagyon
ambiciozusak. Kuldndsen a németorszagi telephelyek mar jol kidol-
gozott fenntarthatdsagi standardjainak kiterjesztése az elmult évek
dsszes eurdpaivéllalati terjeszkedésére jelent kihivast. Osszességében
ezeket a szabvanyokat a vallalatcsoport egészének jelentbsen tul kell
szarnyalnia.

Ez csak az egyes Uzemek még erdsebb halozatba szervezésével és az
Osszes telephely szakértdinek kdzos eréfeszitéseivel lesz lehetséges,
Waldkirch-tél, Binzenen és Schopfheimen at Hvidovre-ig, t6dz-ig és
Debrecenig. Ennek érdekében a Faller Packaging Group valamennyi
telephelyén atfogo fenntarthatdsagi haldzatot hoz létre.

A sikerhez vilagos célok kellenek

A 2030-as jobb jové felé vezetd Ut még hosszu és bonyolult. Ezért
célszerl az elvont jovdkepet konkrét merfoldkdvekre bontani. Annak
érdekeében, hogy a Faller Packaging hozzajarulhasson, szamos révid,
kdzép- és hosszu tavu célt hataroztunk meg. Ezek a tudomanyosan
megalapozott célok megfogalmazésanak elvein alapulnak, a Science
Based Target Initiative (SBTi) modszereit kdvetve. Az alabbiakban e
célok egyszerUsitett kivonatat talalja.

Mivel a fenntarthatosagi célokat rendszeresen &sszevetik a
tényleges allapottal, és szUlkség esetén az aktudlis feltéte-
lekhez igazitjak, a vallalat a teljes listat online kozzéteszi a
https:/sustainability.fallerpackaging.com oldalon.

= Fgészséges pénzugyi struktura, mint példaul: a torz-
stéke aranya > 30 szazalék vagy a nettd addssag/tdke
arany < 2 szazalék

= Evente legalabb egy tovabbi "zold" termék
kifejlesztése a termékinnovacios folyamat réven

= Ateljes Faller Packaging Group klimasemlegessége
2030-ig

= Fenntarthatd szolgaltatasaink és koncepcidink folyama-
tos bévitése (Fenntarthatd csomagolasi szolgaltatas)

= Az &sszes termeék COz-labnyomara vonatkozo infor-
macio a kovetkezk esetében Faller Packaging tigyfelek

= Az EcoVadis és a CDP kivald minésitése

= Még célzottabb személyzetfejlesztési és -képzési
@ programok
<L/ = Avallalatiegéeszsegmenedzsment kiterjesztése
minden szinten
= Az ellatasilanc beszerzési kdtelezettsegeirdl szold
torvenynek valo teljes megfelelés.
= Abejelentdk vedelmerdl szolod torveny teljes kord
betartasa
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Erés novekedeés a kihivasokkal teli gazdasag ellenére

A gyodgyszeriparban a fenntarthatosag felé mutato tendencia, amely
mar 2021-ben is medfigyelhetd volt, 2022-ben tovabb erésoddott.
"Eddig a fenntarthatdsag inkabb csak egy 'nice to have' volt. Mostanra
mar "muszdj" lett — jegyzi meg Dr. Michael Faller, a Faller Packaging
Ugyvezetd partnere. A Faller Packaging erre jol felkészUlt a papirbdl
és kartonbol készult rugalmas csomagolasi koncepcidkkal, a mono-
anyagokbol készult, jol dtgondolt konstrukciok fejlesztésével, valamint
a hajtogatott dobozok, cimkék és csomagoldbeteétek kdvetkezetesen
megvalositott Ujrahasznosithatdsagaval.

A forgalom jelentés névekedése

A Kkovetkezetes kornyezetvedelmi és fenntarthatosagi stratégia
kifizetddott: A Faller Packaging 2022-ben ismét ndvelni tudta teljes
forgalmat, méghozza jelentésen: 21,7 szazalékkal, 179,9 millio eurdra
(1.1. dbra). Ez joval meghaladja a tavalyi elérejelzést. A nagymértéku
forgalomnovekedés nemcsak a szerves novekedésnek, hanem
az energia- és nyersanyagarak emelkedésenek, valamint a magas
inflacionak is kdszonhetd.

A Faller Packaging szerint ezek az altalanos feltételek a 2023-as évetis
meghatarozzak. A vallalat ezért arra szamit, hogy ez a tendencia idénis
folytatodik, és 2023-ban tovabb né az értékesités.

Er6és beruhazasok a helyszineken

Atovabbrais feszUlt gazdasagihelyzet ellenére a Faller Packaging 2022-
benis kovetkezetesen beruhazott telephelyeinek tovabbfejlesztésébe,
és2021-hez képest ndvelte a beruhazasokat. Osszesen 8,1 millid eurdt
(1.2.4bra)—ami 4,5 szazalékos beruhazasiaranynak felel meg (1.3. dbra)
— forditottak a mindségi és mennyiseégi kapacitasok bdvitésére, de a
németorszagi és eurdpai telephelyek infrastrukturalis és eszkdzparkja-
nak kisebb-nagyobb fejlesztéseire is.

A Faller Packaging egy ideje mar atszervezi a Schopfheimi telephelyen
a cimkeék Uzletagat. Ez 2022 tavasza ota vizualisan is észrevehetd: egy
alapos tisztitas utan az épulet homlokzatat Ujrafestették. Most mar
OsszetéveszthetetlenUl a Faller narancssargajaban ragyog.

Birgit Tews, a termékfejlesztésért felelés szakember és Benjamin Rist termékmenedzser kapta a 2022-es
német innovécids dijat a Faller Packaging éltal készitett, a betegtajékoztatoval ellatott betétlapért.

Nyaron a waldkirchi kdzpontban csucstechnoldgiai beruhazasokat
hajtottak vegre: a Pre Packagingben egy teliesen automatizalt,
Ezzel a Faller Packaging Ujabb lépést tesz az automatizalas fele. A
rendszer tobb manualis folyamatlépés helyett egyetlen inline folya-
matlépésben torténd gyartast tesz lehetévé. Ezt az Uj gépen belllegy
robot teszilehetdéve. Ez a szerszamok gyorscseréld rendszerével van
felszerelve, amelyet a Formula 1-benis hasznalnak.

Annak erdekében, hogy a folyamatosan névekvd keresletet ki tudja
elegiteni, a Faller Packaging 2022 bdvitette a tarolasi kapacitast a
daniai Hvidovre telephelyen. A 750 négyzetméteres, modularisan
eléregyartott Uj epulet kozvetlenldl a telephelyen taldlhato, és
tokéletesen alkalmazkodik a daniai éghajlati viszonyokhoz. A szigetelt
falakat erés fémvaz tamasztja ala, amelyek ellenalinak a nagyon alac-
sony hédmeérsékletnek és az erds szélnek. Az Uj csarnok elsésorban
raklapok, szallitoboxok és panelanyagok elhelyezésére szolgal.

Kivalo teljesitmény

Rugalmas csomagolasi koncepcioival a Faller Packaging telies
mertékben elkdtelezett a fenntarthatdsag mellett. A vallalat 2022-
benismeét fontos dijakat kapott megoldasaiért és innovacios erejéért.
A Német Innovacios Dij Unnepélyes atadasan a széles korl szakeértdi
zsUri a "Kivalosag a vallalkozasok kozotti Uzleti kapcsolatokban — gyo-
gyszeripar" kategodridban "Gydztesnek" itélte a regiszterrel elldtott
csomagoloanyag-betétet. Az innovativ megkdzelités és a betegta-
jékoztatok egyszer kezelése mindenhol meggydzé volt. A csoma-
golasi szakember az "General Packaging, Virgin Fibre" kategodridban
az Eurodpai Karton Kivaldsagi Dijat (ECEA) 2022-ben is elnyerte a
PleioFlow RF-Device a sebeészeti eszkdzok szallitédsara és biztonsa-
gos tarolasara szolgald specialis megoldasért. Ezek a dijak alapozzak
meg a Faller Packaging fejlesztdi szakértelmét és azt az igényét, hogy
praktikus és felnasznaldbarat megoldasokat dolgozzon ki az Ugyfelek
valamennyi gyogyszeripari csomagolasiigenyere.

Még az Eurdpai Karton Kivalosagi Dij (ECEA) 2022-es trofedja is megujuld nyersanyagokbdl készlilt az
"Altaldnos csomagolas, sz(iz rost" kategdriéban.
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Szemet gyonyorkddteté Schopfheimben. A Cimkék lizletag uj értéktargyahoz az is hozzatartozik, hogy egyszertien jol nézzen ki. A frissen festett homlokzat megragadja a tekintetet.

Specialis képzés az alapoktol

A Binzeni telephelyen a Faller Packaging mar évek ota egyesiti a
csomagoloanyag-betétek terén szerzett szakértelmét. A szordla-
pok el&allitasahoz specialis gépekre és hajtogatasi technikakra van
szUkseg. Mivel a munkaerépiac nem kinal megfeleld képzettsegu
szakembereket, a Faller Packaging minden tovabbi nélkll Ggy dontott,
hogy az Uj Leaflet Academy-n maga képzi ki a hajtogatas tertletén
dolgozdkat és gyakornokokat. A képzés és a tanfolyamok a napi Uzlet-
menettdl elszakadva zajlanak. Az alkalmazottak, de mas érdekléddk
is, itt szakertd iranyitasaval sajatithatjak el a specidlis technikakat. Az
elmélet mellett a hajtogatas gyakorlati oldalat is oktatjak, és kozvet-
lendl egy oktatdgépen lehet gyakorolni. Az elsd két résztvevd 2022
augusztusaban kezdte meg a tanfolyamot, és 2023 februarjdban
sikeresen befejezte azt.

A Binzeni telephelyen talalhato Leaflets Business Unit Leaflets Akadémia mindent megtalalnak,
amire a gyakornokoknak és a gyarto személyzetnek sziiksége van a betegtéjékoztatok gyartasénak
elsajatitdséhoz és a tovabbképzéshez.

= 10 | Faller Packaging

Nagyon jé min6ség, szallitasi teljesitmény
nyomas alatt

Az Ugyfeleknek ritkan volt okuk panaszra 2022-ben. A mindségi
arany csoportszinten 99,52 szazalékos volt, és ezzel meég éppen
csak meghaladta a 99,5 szazalékos célértéket. A hataridére torténd
kiszallitas aranya 2022-ben 92,2 szézalekkal a 98 szazalékos célérték
alatt maradt. Ennek oka a nyersanyagpiaci feszult helyzet, valamint a
karton és apapirjelentdsenhosszabb szallitasiideje. A Faller Packaging
célja, hogy 2023-ban ismét elérje a 98 szazalékos célérteket, és igy
a szallitasi teljesitmény tekintetében megdérizze vezetd pozicidjat
a piacon. Az ellatasi lancok globalis kihivasai azonban 2023-ban is
utjaban allnak ennek a célnak.

Atlagon feliili sajat toke arany

A hatékonysagiintézkedések és a kdltségfegyelem tovabbi megtaka-
ritasokat eredmeényezett 2022-ben. A jelentds forgalomnovekedés
mellett hozzajarultak ahhoz, hogy az eredmény a tervezettnél jobb
legyen. A gazdasagi sajat téke aranya most 36,5 szazalék, ami kisse
elmarad az el&z6 évi értéktd| (1.4. dbra). Mas németorszagi vallalatokkal
oOsszehasonlitva a sajat téke aranya nagyon egészséges szinten van,
igy a Faller Packaging ezen a szilard t&kealapon felkészUltnek latja
magat a jovo kihivasaira.
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1.1 A Faller Packaging Group teljes éves forgalma

Ateljes Faller Packaging Group éves forgalma, beleértve a
PackEx GmbH-tis, millio euréban, 2018 és 2022 kdzott. Az
éves forgalom 6sszehasonlitasa (évrél évre) szazalékban.

B Fves forgalom
—a— Aforgalom névekedese

1.2 A teljes éves beruhazasi volumen
Faller Packaging Group

Ateljes Faller éves beruhazasi volumene Csomagolasi

csoport, beleértve a PackEx GmbH-t is millié euroban,
2018-t612022-ig.

B Beruhazasi volumen

1.3 A teljes Faller Packaging Csoport
beruhazasi aranyanak alakulasa

Faller Packaging Group, beleértve a PackEx GmbH-tis, a
vonatkozo éves forgalom szazalékaban, 2018-t61 2022-ig
es az elmult 6t jelentési év atlagos beruhazasi aranya: kb. 7
szazalék.

—#— Eves beruhazasi rata
—®=  Atlagos beruhazasi arany

1.4 Sajat toke aranya a teljes

August Faller GmbH & Co KG-hez képest

Az August Faller GmbH & Co KG (féként a waldkirchi, binzeni
és schopfheimi telephelyek) éves gazdasagi sajat téke aranya
a teljes tékéhez viszonyitva,2018-t61 2022-ig. A németorszagi
kdzépvallalkozasok atlagos sajat téke aranyahoz viszonyitva
(a 2022-es adatok még nem éalinak rendelkezésre, forras:
Statista 2023).

—#— Az August Faller GmbH & Co. KG
= Akkv-k tlagos sajat téke aranya Németorszagban

A gbrbe progresszioja a kkv-k valtozatlan atlagos sajat
téke aranya mellett Németorszagban
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Javitott energia-
és anyaghatékonysag

A Faller Packaging tobb mint két évtizede elkdtelezett a fenntarthatd
gazdalkodas mellett. A vallalat mar korabban is intenziven dolgozott
az irodai papirfogyasztason, és sikerllt jelentésen csokkenteni a
felnasznalt mikodeési anyagok és veszélyes hulladékok mennyisegét.
A csomagolasi specialista nagyrészt megujuld nyersanyagokat,
peldaul papirt és kartont hasznal, és figyelmet fordit ezek hatékony
felnasznalasara. Ebben a Faller Packaginget a jol mUkddd németors-
z4gi papir- és karton Ujrahasznositasi rendszer is tdmogatja. Es végull,
de nem utolsdsorban a vallalat 100 szazalékban zdldaramot hasznal
németorszagi telephelyein.

Ujra cs6kkent az anyagfelhasznalas

A 2021-es enyhe ndvekedés utanismet csdkkent az anyagfelhaszna-
las és a selejt. A selejt aranya 34,2 szazalékkal majdnem visszatért a
2020-as mélypontra (2.1. dbra). Az el6z& évi ndvekedés oka a feszUlt
anyagellatasi helyzet volt. A Faller Packaging 2022-ben ismét meg-
felelébb nyersanyagformatumokhoz tudott hozzaférni. Ez javitotta a
selejt aranyat.

Energia- és CO:z-kibocsatas-megtakaritas

Az elézd évhez képest a villamosenergia-fogyasztas kissé nétt,
és most 14,6 millid kilowattorat tett ki. A gazfogyasztas viszont
egyértelmUen csokkent. A 2022-es évre 5,2 millio kilowattdra van
a mérdoran (2.2. dbra). Az energiafogyasztas és az egy tonna szub-
sztratra jutd COz-kibocsatas pozitiv tendenciat mutat: mindkettd
enyheén csokkent. Ezek 4,66 ezer kilowattorat, illetve 1,102 kilogramm
COez-ttettekki. (2.3.és 2.4. abra). Ez azt jelenti, hogy a Faller Packaging
magasabb energiahatékonysaggal termel.

A papirfréccsontésbdl késziilt csomagolasi megoldasok kiilénésen alkalmasak tiveg fiolak és injekcios
tollak térésallo csomagoléséra. Ez azt jelenti, hogy a kornyezetszennyezébb miianyag csomagolastol el
lehet tekinteni.

Fenntarthato
szolgaltatasok a gyogys-
zeripar szamara

A Faller Packaging az elmult évben nemcsak maga dolgozott azon,
hogy fenntarthatobba véljon. A vallalat killonbdzd ajanlatokkal és szol-
galtatasokkal tdmogatja Ugyfeleit is a fenntarthatdbb Uzletvitel felé
vezetd uton.

"Ha csomagolas, akkor fenntarthatd" — ez a gondolat all a Fenntart-
hatd csomagolasi szolgaltatas mogott, amellyel a Faller Packaging
célzott tanacsadast nyUjt a fenntarthatd gyodgyszercsomagolassal
kapcsolatban. A vallalat az Ugyfelekkel egyUtt személyre szabott
megoldasokat dolgoz ki a gydgyszeripari termékekhez.

A csomagolasi koncepcid holisztikus megkdzelitésen alapul, amely
figyelembe veszi a csomagoldanyagok teljes életciklusat. Az Ggyfel
mindent egy kézbdl kap: a tapasztalt fejlesztémeérndkok altal végzett
termékfejlesztéstél kezdve a gyartason &t a szallitasig és a tarolasig
egy digitalizalt ellatasi ldnc segitségével. Ez az EU Green Deal értel-
meében optimalis csomagolasi koncepcidkat és jobb éghajlati egyen-
sulyt eredmeényez a termék teljes életciklusa soran.

Kérnyezetbarat cimkézési megoldasok

A Faller Packaging a "Reduce, Recycle, Rethink" mottot koveti, hogy
fenntarthato cimkézesi megoldasokat kinaljon Ugyfeleinek. Ez azt
jelenti, hogy hatékonyan csdkkentjuk a cimkék anyagat, ujrahaszno-
sitasi programokat alkalmazunk a bélésanyagok esetében, Ujraha-
sznosithatd cimkekialakitast hozunk létre, és ahol csak lehetséges,
tamogatjuk az Ujrahasznositott anyagok hasznalatat.

Mivel kevesebb anyagot hasznalnak fel az eltlsé és a hatlapi anyagok-
hoz, kevesebb anyagot kell artalmatlanitani. Ez eréforrasokat takarit
meg, és a szallitasi és tarolasi kapacitasok optimalisan kihasznalhatok.
A cimke, a ragasztd és a tartaly Ujrahasznosithatd kombinacioja — a
cimke ugyanolyan tipusu anyagbdl készuljon, mint a csomagoloany-
ag — csokkenti a szétvalasztashoz és Ujrafelhasznalashoz szikséges
eréfeszitéseket. A cimke azonban nem csak abbdl a részbdl all, amely
a termékre ragad — amikor a csomagoldanyagra kerl, a hatlapi anyag
hatramarad. Ahelyett, hogy ezt a hagyomanyos modon selejteznénk,
az Ugyfelek egy cimkeszallitdval dsszegyUjthetik. A Faller Packaging
emellett Ujrahasznositja a sajat cimkegyartas soran keletkezd 6sszes
hulladekot, példaul, a nyesedéket és a papirhulladékot.

A papir froccsontés felvaltja a miianyag talcakat
A Faller portfolidjanak legujabb innovacidja a froccsontott papirbdl
készult fenntarthato talcak — méretileg stabil, egymasra helyezhetd
és kivaloan illeszkedd betétekkel az optimalis termékvedelem
érdekében. Az innovativ nyersanyagkeverék 70 szazalékban ipari
kemenyitébdl, tizenkét szazalékban friss papirrostbdl, 18 szazalék-
ban vizbdl és termeészetes Osszetevok specialis keverekebdl all. Ez
a kivaldo mindsegu, froccsontott papirbol keészult csomagolas 100
szazalékban méretileg stabil, fenntarthato és bioldgiailag lebomlo, igy
aziparag egyik legkdrnyezetbaratabb csomagolasi megoldasa.
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Kilatas a Fekete-erddére a Waldkirch melletti Kandelbdl. Az ilyen és mas megujuld energiaforrasokhoz hasonld szélturbinak latjék el villamos energiéval a Faller Packaging németorszégi telephelyeit Waldkirchben,

Binzenben és Schopfheimben.

Az lUgyfelek szamara elérheté informacidk nyujtasa

Az eurdpai vallalatok tudatossaga a kornyezetvédelem és a fenn-
tarthatdsag terén folyamatosan novekszik. Ez nemcsak magukra a
termékekre, hanem a masodlagos csomagolasokra is vonatkozik,
mint példaul a kévetkezd kartondobozok, cimkék és szordlapok. Az
EU Green Deal mind a 27 EU-tagallamot arra kdtelezi, hogy 2050-re
klimasemlegesseé valjon, és a Faller Packaging mar 2030-ra el kivanja
erni ezt a célt. Ettdl az évtdl kezdve a gyartok csak Ujrahasznosithatod
csomagolasokat gyarthatnak. Ezek a kdvetelmenyek novelik a vallala-
tokra nehezed® nyomast, és minden unids szakpolitikai tertleten és
agazatban — kuléndsen a csomagoldiparban — a fenntarthatdsagot
hangsulyozzak. A gyogyszerek és az egészségugyi termékek csoma-
goldsanak nemcsak a fogyasztok, a gydgyszerészek és az egészségu-
gyi szakemberek igényeinek kell megfelelnie, hanem a kérnyezetet és
az eréforrasokat is védenie kell. A Faller Packaging mindig is komolyan
vette felelésségét a kdrnyezetbarat megoldasok terén, ezért 2022-
ben szeminariumok és egy Uj fehér kényv formajaban biztositotta
ugyfeleinek és partnereinek a szUkséges ismereteket.

Keresett megbeszélés-sorozat

Ha csomagolas, akkor fenntarthatd — ez volt a mottdja a 2022 szep-
temberében megrendezett online megbeszéléseknek, amelyek
a gyogyszer- és egeszsegugyi ipar dontéshozodit céloztak meg.
A kdzéppontban az allt, hogy a masodlagos csomagoldanyagok
hogyan optimalizalhatok az ujrahasznositasi ciklusok szempontjabadl,
és milyen konkrét megoldasok allnak rendelkezésre a holisztikus,
fenntarthatd csomagolasfejlesztéshez. A nemet és angol nyelven
tartott négy kompakt online rendezvényen a mintegy 240 nemzetkozi
résztvev® konkrét megoldasi megkozelitéseket kapott csoma-
golasi projektjeihez.- az anyagvalasztastol az erdforras-takarékos
terméktervezésen at az ellatasi lanc optimalizalasaig. Kulénosen a
kornyezetbarat csomagolasi koncepciokrol és a fenntarthatd ujraha-
sznositasi ciklusokrol szold informacio irant volt kereslet.
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Koncentralt tudas a fehér kényvben

Melyik anyag a legalkalmasabb a fenntarthato, Ujrahasznosithatod
csomagolasi megoldasokhoz? Milyen gyakran lehet Ujrahasznositani?
Milyen potencialis megtakaritasok érheték el a csomagolastervezés-
sel? Ezekkel és mas, afenntarthatd csomagolasimegoldasokkal kapcs-
olatos kérdésekkel foglalkozik a Faller Packaging legujabb fehér kényve,
a "Ha csomagolds, akkor fenntarthatd: a holnap kévetelményeinek
teljesitése a szalalapu gydgyszeripari csomagolassal”. Ebben a csoma-
golasi szakember tisztazza a kdrnyezetbarat gyogyszercsomagolassal
kapcsolatos kihivasokat. A fehér konyv targyalia a szélas anyagokbol
készUlt masodlagos csomagolas elényeit, és konkrét megkdzelitéseket
hataroz meg a fenntarthatd csomagolas fejlesztéséhez.

Az olyan digitélis események, mint a "Ha csomagolva, akkor fenntarthato" webinarium, a vilag minden
tajarol érkezé lgyfeleket és a Faller Packaging kiilonb6zé helyszinekrél érkezé szakértdit hozzak éssze. Ez
koncentralt fenntarthatdsagi tudast jelent, anélkdl, hogy kérnyezetkarosito lizleti utakra lenne sziikség.
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2.1 Avisszadobott anyagok aranya a Faller Packaging
Group (a PackEx GmbH kivételével) éves
anyagfelhasznalasanak aranyaban

Atdérmelék aranya az éves
anyagfelhasznalasban széazalékban, 2018- tol 2022-ig

—a— Selejtezésiarany

2.2 A Faller Packaging Group éves villamosenergia- és
gazfogyasztasa (a PackEx GmbH nélkl)

Villamosenergia- és foldgazfogyasztas* évimillio
kilowattdraban, 2018-t61 2022-ig.

B Energiafogyasztas
I Gazfogyasztas

2.3 A Faller Packaging Group (a PackEx GmbH nélkiil)
egy tonna szubsztratra juté energiafogyasztasa
(tonnankeént)

Energiafogyasztas* ezer kilowattoraban kifejezve egy
tonna nyomtatott anyag eléallitasahoz, 2018-tol 2022-ig.

—#— Energiafogyasztds nyomtatott anyag tonnajara
vetitve

2.4 CO:z-kibocsatas egy tonna szubsztratra vetitve
a Faller Packaging Group (a PackEx GmbH kivételével)

Egy tonna nyomtatott anyag eléallitasa soran kibocsatott
szén-dioxid* kilogrammban, 2018-tol 2022-ig.

—a— (CO2-kibocsatas nyomtatott anyag tonnajara vetitve

* A Faller Packaging Group f6ldgaz- és energiafogyasztasanak, valamint szén-dioxid-kibocsatasanak ésszesitett értékei tartalmazzék a schopfheimi telephely értékeit, amelyeket csak becslésekkel lehetett

meghatarozni az el6z6 évi értékek alapjan.

Faller Packaging | 15
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A munkavallalok novekedése a jubileumi évben

2022 nagyon kuldnleges év volt a Faller Packaging szamara — a vallalat
140. szUletésnapjat Unnepelte. Az 1882-ben néhany alkalmazottal
mUkodd litografiai nyomda az elmult 14 évtizedben az egyik vezetd
gyogyszercsomagolas-gyartova nétte ki magat.

Nagy témeg a biifé elétt a waldkirchi Werk 2 fesztivél terdletén. A vendégek széles étel- és
italvalasztékbdl valogathattak.

A lecsengd jarvany lehetédvé tette, hogy az évforduldt és a nehéz
korona-korszak alatti koheziot méltd mddon meglnnepeljék.
Ragyogd napsutésben, finom ételek és valtozatos program biztosi-
totta alaza egyuttlétet. A waldkirchi szekhelyen rendezett nyari partin
a Faller dolgozoi késé éjszakaig tartd fergeteges bulit tartottak.

Dr. Michael Faller (jobbra) és Dr. Daniel Keesman (jobbrdl a 3.) az Ideefix tombola nyerteseivel. Mint
minden évben, idén is izgalmas nyereményeket sorsoltak ki az Ideefix étletgazdak kozott.

A véllalat a jubileumi évben tobb mint hat szazalékkal tudta novelni
alkalmazottainak szamat (3.1. dbra). Ma a németorszagi (3.2. dbra) és
az eurdpai (3.3. bra) telephelyeken 1409 ember dolgozik. A gyakorn-
okok szamaban is pozitiv tendencia figyelhetd meg. Miutan 2021-ben
a jelentkezdk hianya miatt a gyakornokok szama kissé visszaesett, a
Faller Packaging 2022-ben ismét 44 fiatalt tdmogatott a palyakezddk
utjan. Ezek k6zul 18 gyakornok kezdte meg a képzés elsé évet.

A zene a tancparkettre vonzza a kollégakat. Még a késéi éréban is tancoltak, nevettek és csodélatos bulit
tartottak egytt.

Nagyon jo hangulat a satorban. A kollégék élvezik a zenés 6sszejovetelt, a kivalo idéjarast és a vidam hangulatot.

Faller Packaging | 17 =



A gyakornokok biiszkén éllnak a munkéjuk el6tt az oktatokkal és a képzési tisztviselkkel. A hattérben a waldkirchi Fekete-erdei Allatkert vadaszgérény-korletét ujitottak fel és alakitottak at kzésen.

A vezetOk tovabbra s
fejlodnek

A vezetés nagyon feleléssegteljes feladat. Nem csak az a fontos, hogy
mindig peldakeép legyen. A vezetd és a munkatars kozotti kapcsolat egy
allando parbeszéd, amely sok bizalmat, empatiat és tapintatot igényel.
Ugyanakkor alig van valami, amin annyira mulik egy vallalat sikere, mint
ezen a parbeszéden.

A vezeték feladata, hogy ezt a parbeszédet alakitsak, és ne hagyjak,
hogy megszakadjon. Ezt a kihivast mindenki a maga egyéni maodjan
oldja meg, és mindig szUkseg van a személyes fejlédésre.

2022-ben a Faller Packaging HR osztalya tébb workshop és coaching
keretében tamogatta a Waldkirchben mUkodd operativ hajtogatott
kartonok osztalyvezetdit, termelési vezetdit és csoportvezetdit. A
resztvevéknek maguknak kellett kideritenidk, hogyan jarulhat hozza a
vezetés a véllalat sikeréhez és a dolgozok elégedettségehez az allando
valtozasok idején.

Elsé Iépésben a termelésben véletlenszerd interjuk segitségével mun-
kalgyi helyzetelemzést végeztek. A cél az volt, hogy kideritsék, hogy
a résztvevék pontosan hol tudnak vezetdi magatartasukkal javitani a
munkafeltételeket a csapataikban. Mert mint tudjuk, minden parbeszéd
ameghallgatassal kezdddik.

Kulonbdzd egyéni és csoportos formékban, a HR-osztaly munkatar-
sainak és kulsé coachoknak az iranyitasaval a vezetdseg konkrét intéz-
kedéseket tudott levezetni a munkavallalokkal vald kapcsolat tovabbi
javitasara.

Mivel ez a megkdzelités nagyon kedvezd fogadtatasra talalt, a Faller HR-
osztalya tovabbra is tdmogatni fogja a vezetdket ezen a mddon, és méas
helyszineken is kinal hasonld lehetdségeket.

18 | Faller Packaging

Kisallatok jatszéterei,
és uj padok
A Faller Packaging tanoncai szamara a tarsadalmi elkdtelezettség

fontos eleme a tanuldi képzésnek. A fiatalok 2022-ben ismét izgalmas
és nagyszerU projekteket dolgoztak ki.

A waldkirchi gyakornokok és dualis hallgatok gondoskodtak négy
vadaszgorény helyérél a  waldkirchi  Fekete-erdei  Allatkertben.
Kiegyenesitették a talajt, és kéregmulcsbol és homokbol teliesen Uj ala-
pot alakitottak ki. Egy Uj gérényhazat is adomanyoztak a négy kivancsi
szérmoknak. Hogy a kis lakok ne unatkozzanak, mostantdl sajat
készitésU jatékaik vannak, példaul egy maszoka és egy figgdhid.

Abinzeni és a schopfheimi telephelyek tanuldiis egy igazan nagyszeru
projektet hoztak 6ssze: Efringen-Kirchenben egy idések otthona-
nak kultéri tertletén egy teljesen Uj Uldhelyet alakitottak ki az idések
szamara és veluk egyutt.

A lakokkal egyutt allitottak fel a padokat és asztalokat. Kényelmes
parnak és frissen lerakott dézsak teszik teljessé az uj Gléhely hangu-
latos atmoszférajat.

Gyakornokaink kézm(ives munkajénak készénhetden az Efringen-Kirchenben taldlhatd idések szaméra
kialakitott ll6hely format 6lt.
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3.1 AFaller Packaging Csoport alkalmazottainak szama
anaptari év végén

Ateljes Faller Packaging Group, beleértve a PackEx GmbH-tis, a
naptari év végén megkeérdezett alkalmazottak szama személyek-
ben kifejezve, 2018-t61 2022-ig. Az alkalmazottak szamanak nove-
kedése az el6z évhez képest szazalékban. A gyakornokok szama a
teljes alkalmazottilétszamban szerepel.

Osszes alkalmazott

B Gyakornok
—a— Az alkalmazottak szamanak alakulasa

3.2 A Faller Packaging németorszagi telephelyein
foglalkoztatottak szama

A Faller Packaging binzeni, schopfheimi és waldkirchi telephelyein,
valamint a PackEx GmbH-nal dolgozok széma, a naptari év végén
felmérve, személyekben kifejezve, 2018 és 2022 kdzott.

Binzen
Schopfheim

Waldkirch
PackEx

3.3 A Faller Packaging nemzetkézi telephelyein dolgozék szama

A Faller Packaging debreceni és hvidovrei nemzetkdzi telephelyein
foglalkoztatottak szama és Lodz, a naptari év veégen, személyekben
felmérve, 2018-tol 2022-ig.

t6dz, Lengyelorszag
mm Hvidore, Dania
B Debrecen, Magyarorszag

3.4 Andk aranya a Faller Packaging Group vezetdi pozicidiban

A Faller Packaging Groupnal a néi alkalmazottak aranya a szakértdi
és vezetdipoziciokban a vallalat 6sszes vezetdi pozicidjanak szaza-
lékaban, 2018-t612022-ig.
N6k vezetdipozicidban

Ferfiak vezetdi pozicioban
H N6k szakosodott pozicidban
B Férfiak szakosodott pozicioban
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Faller Packaging Group

Headquarters

August Faller GmbH & Co. KG
Freiburger Strasse 25

79183 Waldkirch

Germany

Business Unit
Folding Cartons

August Faller GmbH & Co. KG
Freiburger Strasse 25

79183 Waldkirch

Germany

Phone +49 7681 405-0
info@faller-packaging.com
www faller-packaging.com

August Faller Sp. z 0.0
ul. Nowy Jozeféw 64e
94-406 £o6dz

Poland

Phone +48 42 2078-150
info.pl@faller-packaging.com
www faller-packaging.com

Packaging Nordics

August Faller A/S
Hammerholmen 1
2650 Hvidovre
Denmark

Phone +45 36 88 07-00
info.dk@faller-packaging.com
www faller-packaging.com

Phone +49 7681 405-0
info@faller-packaging.com
www faller-packaging.com

Business Unit
Leaflets

August Faller GmbH & Co. KG
Meitnerring 6

79589 Binzen

Germany

Phone +49 7621 1618-0
info@faller-packaging.com
www faller-packaging.com

Pharma Print Kft.
Richter Gedeon utca 7.
4031 Debrecen
Hungary

Phone + 36 52 530 036
info@pharmaprint.hu
www.pharmaprint.hu

Future Packaging

PackEx GmbH
Mittelrheinstrasse 23a
67550 Worms
Germany

Phone +49 6242 83 70-910
info@packex.com
www.packex.com
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Ansprechpartner:

August Faller GmbH & Co. KG, Waldkirch 2023

Dr. Michael Faller | Managing Partner

Matthias Morbe | Corporate Communications Manager

Business Unit
Labels

August Faller GmbH & Co. KG
Gundenhausen 22

79650 Schopfheim

Germany

Phone +49 7622 666989-0

info@faller-packaging.com
www faller-packaging.com
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